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Initiée en 2007 par l'agence Axes Marketing en partenariat avec I'ordre des Architectes de Côte
d'Ivoire, ce rendez-vous est considéré comme le plus grand salon de l'Afrique subsaharienne dans
le domaine de l'architecture et du bâtiment. La 10e édition d'ARCHIBAT s'est tenue du 11 au 15
avril 2025 au Parc des Expositions d'Abidjan. Cette année, elle a introduit une innovation majeure :
la création d'un pavillon international accueillant plusieurs exposants venus de plusieurs pays
comme l'ltalie.
Le thème central d'ARCHIBAT 2025 était « Architecture et renouvellement urbain ». Il reflète la
volonté des architectes ivoiriens d'apporter des solutions durables. Selon le Commissaire général
de l'évènement, M. Boga Ismaël, l'engouement du public n'a pas cessé de croitre tout au long du
salon, porté par une forte communication soutenue dans les médias et sur les réseaux sociaux.
"Selon les données statistiques provisoires du 15 avril, la fréquentation a été jugée satisfaisante,
confirmant la pertinence de cette plateforme de rencontre entre professionnels et amoureux du
bâtiment et de l'architecture". Ajouté t'il. 
L'un des temps forts de cette édition fut sans conteste la remise d'un don symbolique et porteur de
sens à l'École Ivoirienne des Sourds. Ce don, orchestré par le président de l'Ordre des Architectes
de Cộte d'lvoire en partenariat avec Biblôs et Smart Technologies, vise à transformer un ancien
conteneur maritime en bibliothèque sensorielle connectée. D'une valeur de 10 millions de francs
CFA, ce projet est une illustration concrète d'un engagement en faveur de l'inclusion et de l'accès
au savoir pour tous, même pour ceux que l'on n'entend pas.
Le Salon a également innové avec la première édition du concours des meilleurs artisans,
organisé autour de trois catégories : peinture, électricité et carrelage.

ZOOM SUR

Clôture d'ARCHIBAT 2025: entre bilan positif, innovation
sociale et promotion de l'excellence artisanale
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SOCIÉTÉ 

Le Salon du Bâtiment a fermé ses portes le 15 avril 2025 sur une note
positive, malgré un début marqué par plusieurs défis logistiques. 

https://www.linfodrome.com/economie/108322-archibat-2025-sotaci-sponsor-leader-frappe-fort-avec-une-structure-en-acier-de-10-tonnes
https://www.linfodrome.com/economie/108196-innovation-sur-les-marches-financiers-le-fmi-confirme-la-solidite-macroeconomique-ivoirienne


L'objectif était de promouvoir le goût du travail bien fait, valoriser les compétences locales et
encadrer les bonnes pratiques dans le secteur.
Dans la catégorie carrelage, cinq candidats ont été évalués par un jury composé de
professionnels et d'enseignants. Deux artisans, M. Koffi et M. Kouadio, ont reçu un prix
d'encouragement chacun, accompagné d'une formation qualifiante.
Cette édition aura donc été placée sous le signe de la créativité, de l'éducation, de
l'excellence et surtout de la solidarité. Le Salon du bâtiment et de l'architecture ARCHIBAT
confirme ainsi son rôle moteur dans la transformation du secteur, tout en mettant l'humain au
cœur de sa vision. Rendez-vous est d'ores et déjà donné pour la prochaine édition, prévue
en novembre 2027.

ZOOM SUR
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Source : L’Infodrome “Fatima SAWADOGO”



Session d’Information
Le vendredi 11 avril 2025, les membres du CFACI ont pris part, en présentiel et
en ligne, à une session d’information animée par Davila SHOLAY sur le thème 
« L’Accueil sous toutes ses formes ».
Cette rencontre a mis en lumière l’importance de l’accueil comme premier
vecteur d’image et levier de fidélisation. Les participants ont découvert des
pratiques clés pour offrir un accueil professionnel, chaleureux et impactant.

L'ACTUALITÉ DU CFACI
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MERCREDI 23 AVRILMERCREDI 23 AVRIL

ASSEMBLÉE GÉNÉRALEASSEMBLÉE GÉNÉRALE
ÉLECT IVEÉLECT IVE

À cet effet, nous vous avons envoyé la convocation à l'Assemblée Générale par courrier. 
Nous vous invitons à la remplir et nous la retourner au plus tard le lundi 21 avril 2025.
Pour ceux qui ne l'auraient pas reçue , nous vous invitons à nous contacter afin que nous
puissions vous la renvoyer.

WAFOUWAFOU
AuAu

18H30
À PARTIR DE

20252025

NE CONCERNE QUE LES MEMBRES ACTIFS ET À JOUR DE COTISATION 2025
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BESSE Gérard 
ASSURANCE GERARD BESSE 

Membre CFACI depuis 2019 - Trésorier et
membre des commissions Hôtellerie/Restauration

et Formation

DUJARDIN Virginie 
VD CONSEIL 

Membre du CFACI depuis 2021 
Responsable de la commission emploi

DURANTET Thierry 
MICROPRO 

Membre du CFACI depuis 2013 
Président du CFACI

 FLORY  Lauriane
JOBO INTERIM 

Membre du CFACI depuis 2020 
Responsable de la commission formation

LATH  Charles 
ERWIN & KEREN 

Membre du CFACI depuis 2013 - 2è Vice-
Président Responsable de la commission santé

SASSINE  Jöelle 
FORMATRICE INDÉPENDANTE - Membre du
CFACI depuis 2021 Secrétaire Générale Adjoint

Membre de la commission Formation
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LECOMTE  Serge 
SECURICOM

Membre du CFACI depuis 2017 Vice-Président
Responsable de la commission environnement
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DURKA Léonard 
PFO IMMOBILIER 

Membre du CFACI depuis 2024 - Responsable de
la commission RSE Vice-Président CRSE-3C 

PATARIN  Alexandre 
GRANT THORNTON 

Membre du CFACI depuis 2014

 MARTINATO  Bruno
DEF AO 

Membre du CFACI depuis 2016 Secrétaire
Général Responsable de la commission adhérents



Cher(e) adhérent(e),

Comme chaque début d'année, nous vous invitons de renouveler votre adhésion au Cercle
français d'Affaires de Côte d'Ivoire (CFA-CI).
Pour le bon fonctionnement de l'association et comme le prévoient les statuts, nous vous
invitons une fois de plus à régler votre cotisation 2025 et vous en remercions par avance.

Le montant de la cotisation a été fixé comme suit et conformément aux conditions prévues à
l'article 6 des statuts – pour un chiffre d'affaires (Hors Taxes) année N-1 :

• Inférieur ou égal à 150.000.000 FCFA : 60.000 FCFA 
• Inférieur ou égal à 500.000.000 FCFA : 90.000 FCFA 
• Inférieur ou égal à 800.000.000 FCFA : 175.000 FCFA 
• Supérieur à 800.000.000 FCFA : 250.000 FCFA

APPEL À COTISATION 2025

Vous pouvez procéder au règlement :

• Par chèque libellé à l'ordre de CFA-CI ; 
• Par virement bancaire effectué sur le compte de l'association CFA-CI N° CI007 01068
900000378500 58 ; 
• Par espèces à nos bureaux, Biétry rue des Alizés, SECURICOM du Lundi au Vendredi
de 08 h 30 à 12 h 30 / 14 h 30 à 17 h 30 ; 
• Par Orange Money ou Wave au 07 48 82 78 17 

Nous vous prions d’adresser votre règlement au trésorier de l'association : 07 48 82 78 17 ou
assistante@cfaci.org.

L'ACTUALITÉ DU CFACI
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Avant de rejoindre la Côte d’Ivoire, Monsieur
GOURDIN a occupé le poste de Directeur Général de
Vatel Kinshasa en République Démocratique du
Congo, après avoir assuré la direction de Vatel Île
Maurice. Il cumule une expérience de plus de 25 ans
dans le domaine de l’éducation et a également été
enrichie par des responsabilités au sein de grandes
entreprises telles que Bouygues Telecom, 118218,
Cegetel et Neuf Telecom, dans des fonctions de
direction de la formation et de la qualité. À cela
s’ajoutent plus de trois années de collaboration avec
le Ministère de la Jeunesse et des Sports de l’Île
Maurice, en qualité de consultant, pour la conception
et le déploiement d’un programme de formation
destiné aux jeunes mauriciens en recherche d’emploi.

Denis GOURDIN

DÉCOUVERTE MEMBRE

locaux, la création de partenariats durables et l’optimisation des mécanismes de financement
pour catalyser la croissance inclusive et durable.

QUELS SONT LES PROJETS ET RÉALISATIONS
MAJEURS D'ACMC À CE JOUR ?
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POURQUOI ACMC A-T-ELLE CHOISI
D'INVESTIR DANS LE SECTEUR DE LA
FORMATION HÔTELIÈRE AVEC VATEL ?
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ACMC est une banque d’affaires spécialisée dans la gestion
et la levée de fonds. Elle intervient également dans le
développement touristique en accompagnant les hôtels en
difficulté, tout en pilotant des projets d’investissement dans
l’industrie hôtelière.
Dans ce cadre, ACMC a identifié des lacunes en
compétences opérationnelles et en middle management au
sein des établissements du secteur.
C’est lors d’une édition du CITHA qu’un premier contact a été
établi avec Vatel Group, donnant naissance à un partenariat
concret : Vatel est désormais une réalité en Côte d’Ivoire.
La mission principale est double :

Former la nouvelle génération de leaders locaux dans les
métiers de l’hôtellerie et du tourisme
Renforcer les compétences des professionnels en poste
grâce à un catalogue de formation continue axé, dans un
premier temps, sur l’hébergement, la restauration, la
cuisine et la conciergerie.

ACMC s’est imposée comme un acteur clé du conseil financier en Afrique de l’Ouest,
avec des interventions stratégiques dans plusieurs secteurs d’activité. Parmi ses
projets les plus significatifs, on peut citer :

Mandat M&A (sell-side) pour le compte de Petro-Ivoire, dans le cadre d’une
opération de cession structurée ;
Mandat M&A (buy-side) en tant que conseiller financier pour l’acquisition de
100 % de DHL Côte d’Ivoire ;
Conseil en structuration de fonds d’investissement pour le lancement du
Detect Pro Fund, en partenariat avec PSG Academy ;
Lead arrangeur pour une opération de dette subordonnée au profit de Versus
Bank, contribuant au renforcement de ses capacités financières.

        Ces réalisations illustrent la capacité d’ACMC à accompagner des opérations
        complexes, avec une expertise alliant vision stratégique et rigueur d’exécution.

QUELLES SONT LES PRINCIPALES
MISSIONS ET AMBITIONS D'ACMC SUR
LE MARCHÉ FINANCIER AFRICAIN  ?
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Accompagner activement le développement du marché
africain en concevant et en proposant une gamme de
produits et de services innovants, spécifiquement adaptés
aux réalités économiques du continent. Ces solutions visent à
répondre efficacement aux besoins croissants des clients,
qu’ils soient publics ou privés, en quête de financements
structurés pour des projets complexes, stratégiques ou à fort
impact. Notre approche repose sur l’écoute des enjeux

COMMENT VATEL CÔTE D'IVOIRE SE
DIFFÉRENCIE-T-ELLE DES AUTRES
ÉCOLES HÔTELIÈRES ?
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Vatel Côte d’Ivoire se distingue par l’obtention d’un diplôme
reconnu à l’international, en tant que membre du réseau
Vatel présent dans plus de 50 pays. Sa pédagogie unique,
combinant 50 % de théorie et 50 % de pratique dès la
première année, offre aux étudiants un accès direct au
monde professionnel à travers des stages, des projets
concrets et des partenariats avec des établissements
hôteliers. L’école garantit une forte employabilité, aussi bien
en Côte d’Ivoire qu’à l’international, et propose une formation
résolument tournée vers l’avenir, intégrant les enjeux de
durabilité, d’innovation, d’éco-tourisme et de management
hôtelier de demain. 



QUELS SONT LES CURSUS PROPOSÉS
PAR VATEL CÔTE D'IVOIRE ET QUELLES
COMPÉTENCES LES ÉTUDIANTS
ACQUIÈRENT-ILS ?

05

Vatel Côte d’Ivoire propose deux grands cursus dans le
domaine de l’hôtellerie et du tourisme :
Bachelor en Management en Hôtellerie Internationale (Bac +3)
Ce programme permet aux étudiants d’acquérir :

Les fondamentaux de la gestion hôtelière (marketing,
finance, ressources humaines, droit…)
Une expérience pratique encadrée dès la première année
Des compétences en communication professionnelle,
relation client, organisation d’événements

OÙ PEUT-ON TROUVER PLUS D'INFOR-
MATIONS SUR ACMC ET VATEL CI ?
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Compétences acquises : 
- Savoir accueillir 

- Gérer un service ou un
établissement 

- Travailler en équipe 
- S’adapter à un environnement

multiculturel.

QUEL EST L'IMPACT DE VATEL CÔTE
D'IVOIRE SUR LE SECTEUR HÔTELIER ET
TOURISTIQUE EN CÔTE D'IVOIRE ?
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Vatel Côte d’Ivoire contribue à professionnaliser le secteur
hôtelier en formant des talents aux standards internationaux,
en facilitant leur insertion rapide dans les établissements
locaux, en développant des partenariats solides avec les
acteurs du tourisme, et en valorisant la Côte d’Ivoire comme
destination de formation et d’accueil touristique.
l’international, alors ce secteur est fait pour vous. Avec une
bonne formation, de la rigueur et de la passion, vous pouvez 

QUEL MESSAGE AIMERIEZ-VOUS
ADRESSER AUX JEUNES QUI
SOUHAITENT INTÉGRER LE SECTEUR
HÔTELIER EN AFRIQUE ?
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"L’hôtellerie est bien plus qu’un métier : c’est un art de
recevoir, une passion du service, et une opportunité de faire
rayonner notre continent. En Afrique, le tourisme est en pleine
croissance et a besoin de jeunes talents ambitieux, créatifs et
professionnels. Si vous avez le goût du contact, l’envie de
faire plaisir et l’ambition de faire carrière ici ou à devenir les
ambassadeurs de l’hospitalité africaine de demain."

Sur nos deux sites web : https://acmc-group.com/ et www.vatel.ci

QUEL MESSAGE SOUHAITEZ-VOUS
ADRESSER AUX MEMBRES DU CFACI
SUR L'IMPORTANCE DE LA FORMATION
HÔTELIÈRE ET LES OPPORTUNITÉS
QU'OFFRE VATEL CÔTE D'IVOIRE  ?
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Dans un contexte où la Côte d’Ivoire affirme de plus en plus
son ambition de devenir une destination incontournable pour
les affaires, les événements et le tourisme de qualité, la
formation en hôtellerie prend une importance stratégique.
Vatel Côte d’Ivoire répond à cette exigence en formant une
nouvelle génération de professionnels hautement qualifiés,
capables d’élever les standards de service dans tous les
segments du secteur.
En tant que membres du Cercle Français des Affaires, vous
avez un rôle clé à jouer dans la valorisation des compétences
locales. Collaborer avec Vatel, c’est investir dans l’excellence,
anticiper les attentes d’une clientèle exigeante, et participer
activement à la montée en gamme de l’hospitalité ivoirienne.
Les talents sont ici, à former et à retenir. Ensemble, faisons
de la Côte d’Ivoire un pôle d’excellence en hôtellerie et
tourisme sur le continent.

https://m365.eu.vadesecure.com/safeproxy/v4?f=S7WrwofKOWXczS8gRpkKoksm-r-5NxR9szI_Zyyhtr3EZoe1Vi4fe1S47rod-PV1&i=KZA6ZlbHy5bMpk0FTM9TbyTNI21szZNAE_Sw_iK0QM_mEZFawuvlHSg8OTez50Uye6CNZlKMgm6eT5m8VuSiwA&k=zINf&r=o0XJQv8A99oHm7PZccUgMuO7M1ZHfIgMDcVTnbBz9ffTdai3qZhCXPlkNYRglxr4&s=ac514ad91b0461b5dd31744dbb818c19b9d8eb1214dbf1aa62ce3191174470d6&u=https%3A%2F%2Facmc-group.com%2F
https://m365.eu.vadesecure.com/safeproxy/v4?f=hG17g-WJg7h1sl4wL4l6gvxxHJoO2QnJwaH8Bjl878iWOCNC6wP7-reW42P9d-oO&i=vX0_P8jGZhRNkgHtbn4l3uEmQfa7T64q4QqlXSk9VyWVYEo1MHUsIi70O4ZzGn4DGB-uvt1UEnOMZ69orkY6sA&k=VnCQ&r=5oYv3pye5BvyP5c8Rc6flJMsMX6420z_-s0X57_e2RyeWsuPK3ybtAkSFPxax5Dq&s=088aa21a276696ec57d410011630902086cac052d88f89e79036ea5fbdb73902&u=http%3A%2F%2Fwww.vatel.ci


LES BONNES AFFAIRES,LES BONNES AFFAIRES,
C’EST PAR ICI !C’EST PAR ICI !

A TOUS NOS MEMBRES À JOUR,A TOUS NOS MEMBRES À JOUR,
INFORMEZ-NOUS DE VOS BONNESINFORMEZ-NOUS DE VOS BONNES

AFFAIRES ET OFFRES PROMOTIONNELLESAFFAIRES ET OFFRES PROMOTIONNELLES  



VOTRE AGENCE IMMOBILIÈRE DE CONFIANCE

VENTELOCATION GESTION

Tél: (+225)2720338813 / 0556933318 Immeuble la
Corniche,EntréeA,2èmeEtage, 

Abidjan-plateau-01BP955Abidjan01,(Côted’Ivoire) 
www.isis-immobilier.com

TRANSACTION



LES BONNES AFFAIRES

Marcory zone 4 Rue du 7 Décembre
Email: salimataleloup@ficpartenaire.ci
Tel: 07 06 83 96 06

Conseils à minima d'ordre
comptable et fiscal 

De rabais sur les prestations

Rue des Brasseurs/Zone 4
Email: akram.maki@teckerinter.net
Tel: 07 07 71 63 53

-15%

De réduction

Grand-Bassam / Rosier 5
Tel: 05 66 82 54 08

-10%

De remise sur le coût global
de prestation

-10%

Marcory, Bietry / Notre Dame d'Afrique
Email: carelle.tchitou@egis-group.com
Tel: 07 49 12 87 14

Sur présentat ion de votre carte de membre CFACI ,
bénéf ic iez  des of fres  de nos partenaires  membres !

Pour plus d'offres, cliquez sur ce lien ICI

Les membres rencontrant des difficultés à se connecter à l'annuaire des
offres, sont priés de contacter Mlle Olivia N'ZI à l'adresse olivia@cfaci.org

ou au 05 04 15 68 36
15

AUDIT-FISCALITE - FINANCE-JURIDIQUE -
CONSEIL 

AGROALIMENTAIRE - MACHINISME AGRICOLE 

CONSEIL - ASSISTANCE COMPTABLE ET
FISCALE - AUDIT

ASSISTANCE ET CONTRÔLE TECHNIQUE -
STABILITE DES CONSTRUCTIONS -
VERIFICATION PERIODIQUE REGLEMENTAIRE

https://www.cfaci.org/index.php
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LES BONNES AFFAIRES

Pour plus d’information, contactez notre Directrice des opérations,
Madame Marie Josèphe KOUTOUAN au  +22507 49 64 80 24



LES BONNES AFFAIRES
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Pour plus d’information, contactez notre Directrice des opérations,
Madame Marie Josèphe KOUTOUAN au  +22507 49 64 80 24



INSTITUT FRANCAIS
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LA ROUTE DES VINS
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DES ASSIETTES & DU VIN
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MOVENPICK
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MOVENPICK
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TRAVAUXTRAVAUX

NUMÉROS
RETRAIT DES
DOSSIERS &
RENSEIGNEMENTS

LIBELLÉS

T 21/2025
 (1810) 

Date limite : 06/05/25 à 10 H 

T 61/2025 
(1817)

Date limite :  25/04/25 à 10 H

T 59/2025
 (1817)

Date limite : 06/05/25 à 09 H 

T 62/2025 
(1817) 

Date limite : 02/05/25 à 09 H

Travaux d   e construction de
Centres Conduite régionaux de
Réseau de Distribution (CCRD) dans
les villes de Korhogo et Man
SOCIÉTÉ DES ENERGIES DE CÔTE
D'IVOIRE (CI-)

CI-ENERGIES Direction des Marchés et
de la Logistique Service Marchés
Immeuble HOUDAILLE, 1er étage, porte
A20, Avenue Verdier, Abidjan-Plateau
Tél : 27 20 20 60 89 - 27 20 20 68 12
achat en ligne sur la plateforme
SIGOMAP V2 voir M. KOTCHI Nicaise                  

Travaux de construction des
infrastructures VRD et de drainage
dans les quartiers concernés par le
PAQRA CSP-PAQRA

Cellule de Suivi des Projets (CSP-PAQRA)
CITAD, Tour D, 7ème étage, porte 29 Cel.
: 07 07 44 82 82 Fax : 27 20 24 44 56
Email : alphonsenguessan@yahoo.fr voir
M. N'GUESSAN Alphonse 

Travaux de construction de 123
salles de classes d'école primaire,
de 15 salles de classes de mater-
nelle, de 6 590 mètres linéaires de
clôtures et une (01) cantine dans
les établissements scolaires dans
les communes de (Man, Odienné,
Tengrela et Korhogo) MINISTERE
DE L'HYDRAULIQUE, DE
L'ASSAINISSEMENT ET DE LA
SALUBRITE

Projet de Développement Durable et
Inclusif des Villes Sécondaires (PDDIVS)
sis à Cellule de Coordination du Projet
d'Assainissement et de Résilience
Urbaine (PARU) située à Cocody, 2
Plateaux, 7ème Tranche, Rond Point du
quartier Zinsou, lot 2018, ilot 234  
Tél : 27 22 21 57 97 Cel : 01 02 77 02 74 
Email : jm.koud@gmail.com voir M. Jean-
Marie KOUDOU, Spécialiste en Passation
des Marchés 

Travaux de construction de
l'hôtel communal de Grand-
Béréby MAIRIE DE GRAND-
BEREBY

Mairie de Grand-Béréby Services
Techniques achat en ligne sur la plateforme
SIGOMAP V2 Cel : 07 07 54 82 11 / 01 01 53 23
23 voir M. GNEPO Toto André

T 69/2025 
(1818)

 
Date limite :  29/04/25 à 09 H 

Travaux de construction d'un dalot
de section 2x4,00 x2,00 pour le
raccordement des quartiers
EWANOU et DJABO N'GOUA dans
la commune MAIRIE D'ARRAH

Mairie d'Arrah Services Techniques B.P.
69 Arrah Cel. : 01 41 98 85 43 achat en
ligne sur la plateforme SIGOMAP V2 voir
Mme ILE Ahou Suzanne

MARCHÉS PUBLICS
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NUMÉROSNUMÉROS
RETRAIT DES
DOSSIERS &
RENSEIGNEMENTS

LIBELLÉS

F 240/2024 
(1795)

Date limite : 08/05/25 à 09 H 

Fourniture et installation
d'équipements des infirmeries
au profit des lycées d'excellence
de jeunes filles avec internat
d'Abobo, de Dimbokro, de
Bondoukou, d'Odienné et de San
Pedro PROJET DE PROMOTION
DE L'ACCES DES JEUNES
FILLES A L'EDUCATION
SECONDAIRE (PPAJFES) - BID 

Unité de Gestion du Projet - PPAJFES
Abidjan, Cocody - II Plateaux 7ème
Tranche; Ilot n° 234, Lot n°2814 28 B.P.
966 Abidjan 28 Courriel:
ugp.pcelfi.@gmail.com 
Tél : 27 22 42 71 45 voir M. DIBY
N'Guessan Patrice, Spécialiste en
Passation des Marchés

F 33/2025 
(1817) 

Date limite : 22/04/25 à 09 H 

Achats de fournitures et
consommables pour le matériel
informatique GESTIONNAIRE DE
CRÉDITS DES EPN AGENCE
EMPLOI JEUNES 

F 38/2025 
(1818) 

Date limite : 25/04/25 à 09 H 

FOURNITURESFOURNITURES

Achat de petits matériels,
fourniture de bureau et
documentation AGENCE EMPLOI
JEUNES

Agence Emploi Jeunes sise à Abidjan
Plateau, Immeuble Pérignon Tél. : 27 20
21 18 90 C el. : 01 41 89 59 20 achat en
ligne sur la plateforme SIGOMAP V2 voir
Mme KOUADIO Abiba 

Agence Emploi Jeunes Immeuble
Pérignon sis à, Abidjan-Plateau,
Boulevard Clozel Cel. : 0141895920 voir
Mme KONE Abiba epse Kouadio achat en
ligne sur la plateforme SIGOMAP V2

F 34/2025 
(1817)

Date limite :06/05/25 à 09 H  

Acquisition d'intrants Agricoles
PROJET DE POLE AGRO-
INDUSTRIEL DANS LE NORD
(2PAI-NORD) 

Projet de Pôle Agro-Industriel dans le
Nord - Cel: 05 0509 2620/ 07-07 5791 5052
Courriel : 2pai.nord@gmail.com;
evyoro@gmail.com; 
achat en ligne sur la plateforme SIGOMAP
V2 Voir le responsable 
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F 44/2025 
(1819) 

Date limite :02/05/25 à 09 H  

Agence Emploi Jeunes sise à
Abidjan Plateau, Immeuble
Pérignon Tél. : 27 20 21 18 90 C el. :
01 41 89 59 20 achat en ligne sur la
plateforme SIGOMAP V2 voir Mme
KOUADIO Abiba 

Conseil Régional du Hambol Sous-
direction des Marchés Publics au Conseil
Régional du Hambol 
Cel.: 07 58 12 11 00/ 05 64 36 63 20 
E-MAIL: thiamtidjan@gmail.com 
achat en ligne sur la plateforme SIGOMAP
V2  voir M. THIAM Tidjan 



NUMÉROS
RETRAIT DES
DOSSIERS &
RENSEIGNEMENTS

LIBELLÉS

P 25/2025 
(1817)

Date limite : 24/04/25 à 09 H 

Sécurité privée des locaux et des
biens DAF/ MINISTERE DU
COMMERCE

Ministère du Commerce Service
Budget et Marchés Immeuble Alpha
2000 Abidjan, 23ème étage B.P. V 142
Abidjan/ 143 Abidjan ( DAF) Tél. : (
00225) 27 20 21 66 33 Cel. : 05 05 76 32
32 voir responsable 

Entretien des lacs N°1,N°5, N°6, N°8,
N°9, et N°10 dans la commune
MAIRIE DE YAMOUSSOUKRO

PRESTATIONSPRESTATIONS

P 28/2025 
(1818)

Date limite : 25/04/25 à 10 H 

Mairie de Yamoussoukro Direction des
Services Techniques B.P. 287
Yamoussoukro Cel. : 05 05 76 18 56 / 07
58 18 58 49 voir M. COULIBALY Ibrahim
achat en ligne sur la plateforme
SIGOMAP V2

Gérance et exploitation de
restaurant collectif des étudiants du
CROU de Man GESTIONNAIRE DE
CRÉDITS DES EPN CENTRE
RÉGIONAL DES ŒUVRES
UNIVERSITAIRES DE MAN

Centre Régional des œuvres
Universitaires (CROU) de Man sis au
campus de l'Université de Man (
Service des Marchés) 
Tél : 27 33 79 90 26 
Cel : 07 09 72 30 25 Voir le Secrétariat
achat en ligne sur la plateforme
SIGOMAP V2

P 30/2025 
(1818)

Date limite : 25/04/25 à 09 H 

P 31/2025 
(1819)

Date limite : 02/05/25 à 09 H 

Gestion de la main-d’œuvre
occasionnelle CENTRE NATIONAL
DE TRANSFUSION SANGUINE
(CNTS)

Centre National de Transfusion
Sanguine Cellule de Passation des
Marchés Publics Treichville, Bd
Philippe Grégoire Yacé, KM4 Abidjan,
B.P. V 15 Abidjan 
Cel : 07 57 38 07 51 
Tél : 27 21 35 57 23 Voir M.
SOUMAHORO MORY, Sous-directeur
du Budget et des Finances achat en
ligne sur la plateforme SIGOMAP V2
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Si vous désirez accroître la visibilité de vos
événements, produits ou services, contactez-nous ! 

 Pour une parution dans notre bulletin
hebdomadaire

Page A5 : 20.000 FCFA 
Page A4 : 30.000 FCFA

Pour une campagne mailings

80 000 FCFA pour environs 800 mails

CFACI, OPPORTUNITÉS D'AFFAIRES 

assistante@cfaci.org
0 7 48 82 78 17 

CONTACT


